ALDIR BLANC

SECULTE L‘ \ r. POLITICA NACIONAL MINISTERIO DA
S e 4 B N DE FOMENTO A CULTURA CULTURA

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 06/2026

CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS PARA ANALISE DE PROJETOS CULTURAIS

O Municipio de Delmiro Gouveia, por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo, Esportes e Juventude — SECULTE, neste ato representada por seu Secretdrio,
no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o presente Edital de Credenciamento de
Pareceristas, destinado a formacao de Banco de Pareceristas para atuagdo na analise
técnica, avaliacdo de mérito e emissdo de pareceres sobre projetos culturais da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), com a finalidade de constituir
cadastro de especialistas aptos a prestacdo de servicos técnicos no interesse da
Administragao Publica Municipal, mediante procedimento auxiliar fundamentado na
inexigibilidade de licitacdo por inviabilidade de competicdo, a ser conduzido pela
Comissdo de Contratacdo designada pela autoridade competente, regendo-se este
edital pela Lei n? 14.133/2021, Lei n? 14.399/2022, Lei n? 14.903/2024, Decretos
Federais n? 11.453/2023 e n? 11.740/2023, Instru¢cdo Normativa MinC n2 10/2023 e
demais normas aplicaveis.

1.DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A inclusdo no Banco de Pareceristas de Delmiro Gouveia/AL ndo gera direito a
convocacgao automatica, ou seja, constar no credenciamento de pareceristas ndo traz a
garantia da contratacgao.

1.2. A convocacgao dos pareceristas credenciados ocorrerd conforme a necessidade da
Administracdo Publica, observados os critérios objetivos de distribuicdo previstos neste
Edital, assegurados os principios da impessoalidade, isonomia, transparéncia e
rastreabilidade dos atos. Todas as informagdes sobre este Edital estarao disponiveis no
site oficial do Municipio de Delmiro Gouveia https: www.delmirogouveia.al.gov.br

1.3. Duvidas podem ser enviadas para o e-mail:
secultedelmirogouveia@gmail.com

2. DA NATUREZA DO CREDENCIAMENTO

2.1. O credenciamento serd realizado na modalidade de contratacdo paralela e nao
excludente, de forma aberta, permitindo a inscricdo continua de interessados durante o

periodo de vigéncia do edital.
2.2. Ndo havera limitacdo de vagas para fins de credenciamento de pareceristas
culturais, em razao da diversidade das linguagens culturais abrangidas e da natureza
imprevisivel da demanda, assegurando-se a possibilidade de habilitacdo de todos os
interessados que atendam as condicGes previstas neste Edital.
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2.3. O objeto consiste na prestacdo de servico técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, consistente na andlise técnica de projetos culturais e
emissdo de pareceres de mérito cultural.

2.4. A convocacdo dos credenciados observard os critérios objetivos de distribuicdo
previstos neste edital.

3. DO OBJETO DO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1. Constitui objeto do presente edital o credenciamento de pessoas fisicas e juridicas
para composi¢cdo de banco de pareceristas responsaveis pela analise técnica, avaliagcdo
e emissdo de pareceres de mérito cultural sobre projetos culturais vinculados a Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), incluindo a analise e manifestacao
técnica acerca de eventuais recursos administrativos interpostos no ambito dos
respectivos processos seletivos, observadas as disposicbes da Lei Federal n¢?
14.133/2021 e demais normas correlatas aplicaveis.

3.2. O credenciamento caracteriza-se como procedimento auxiliar, de natureza nao
competitiva, ndo gerando direito subjetivo a contratacao.

3.3. O credenciamento de pareceristas culturais especializados sera realizado conforme
a necessidade de assegurar cobertura das diferentes areas culturais contempladas nos
editais vinculados a Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, visando garantir celeridade,
qualidade técnica e distribuicdo equilibrada das andlises.

3.4. O quantitativo de profissionais a serem convocados ndo pode ser definido
previamente, uma vez que estd condicionado ao volume de inscricdes e propostas
culturais recebidas, podendo ser ajustado, a critério da Administragcdo, em razdo da
complexidade dos projetos e da distribuicdo das demandas entre as linguagens culturais.

4. DAS INSCRICOES
4.1. As inscrigGes estardo abertas no periodo de 29/10/2026 a 26/11/2026;

4.2. As inscricOes serdao realizadas por meio do formuldrio de inscricdo — Anexo |,
disponibilizado pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esportes e Juventude,
acompanhado da documentacao exigida neste edital;

4.3. A documentacgdo para habilitacdo devera ser apresentada no periodo de inscricdo.

5. DOS IMPEDIMENTOS

5.1. Ndo podem se inscrever para o Banco de Pareceristas: servidores efetivos ou
comissionados da Secretaria Municipal de Cultura de Delmiro Gouveia, ex-servidores
gue tenham se desligado da Secretaria ha menos de seis meses, terceirizados ou outros
profissionais que mantenham vinculo direto com a Prefeitura Municipal de Delmiro
Gouveia, bem como seus respectivos conjuges ou parentes
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consanguineos ou afins, até o terceiro grau, nos termos do art. 14, inciso IV, da Lei n?
14.133/2021.

5.2. E vedada a inscricdo ou o convite para integrar o Banco de Pareceristas de pessoas
gue: sejam proponentes de projetos inscritos nos editais da PNAB e outros editais de
politicas publicas do Municipio de Delmiro Gouveia durante a vigéncia desta Chamada
Publica, que integrem a equipe principal desses projetos ou que passem a integrar
projetos inscritos nos editais da PNAB do Municipio em qualquer fase de sua execucao,
bem como de seus respectivos cOnjuges ou parentes consanguineos ou afins, até o
terceiro grau; proponentes residentes no Municipio de Delmiro Gouveia.

5.3.Se houver impedimento, o parecerista deve informar a situacdo e ndo poderd avaliar
o projeto e qualquer nota atribuida serd anulada.

5.4. Se, em qualquer momento, for identificado descumprimento das regras, o
parecerista serd descredenciado e deixard de participar das analises, assegurado o
contraditorio e ampla defesa.

6. DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

6.1. Podem se inscrever pessoas fisicas e pessoas juridicas localizadas fora do Municipio
de Delmiro Gouveia, desde que cumpram os seguintes requisitos:

6.1.2 Pessoas Fisicas: devem ser maiores de 18 anos e residir fora do municipio.
6.1.3 Pessoas Juridicas: devem ter a sua sede registrada fora do municipio.

6.2 Somente o profissional credenciado podera analisar os projetos. E proibido repassar
essa funcdo a terceiros, sob pena de aplicacdo das sangbes cabiveis.

6.3 O candidato deverd comprovar formagdo académica e/ou qualificagdo e experiéncia
técnica compativel com a area cultural pretendida; julgamento e execucdo de
projetos culturais nas areas ou linguagens artisticas em que pretende atuar. Além
disso, devera demonstrar capacidade de redigir textos com clareza, impessoalidade
e precisdo, bem como possuir conhecimentos basicos em informatica,
especialmente em programas de edicdo de textos;

6.4 Nao sendo permitida a realizacdo de duas inscricGes distintas. Se isso ocorrer, sera
considerada a ultima inscri¢do realizada.

7 DAS AREAS DE ATUACAO

7.1 Poderdo ser credenciados pareceristas para atuacao, dentre outras, nas
seguintes linguagens e dreas culturais:

| — MUsica;

Il — Artes Cénicas (teatro, danca, circo);

IIl — Artes Visuais; Artes plasticas, Artes graficas e afins;
IV — Audiovisual;

V — Literatura;
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VI — Cultura Popular e Tradicional;

SECU LTE L‘ \ {. POLITICA NACIONAL MINIST E RIO DA

VIl — Patrimbnio cultural material e imaterial: artistico, histdrico, arquitetonico,
arqueoldgico, paleontoldgico, cientifico e geocultural, incluindo museus, bibliotecas,
arquivos, centros culturais e afins;

VIII — Cultura Digital: projetos artisticos e culturais desenvolvidos ou difundidos por
meios tecnoldgicos e digitais, incluindo games, podcasts, plataformas digitais, arte
interativa, realidade virtual, web arte e formatos correlatos.

IX — Cultura Afro;

X — Cultura LGBTQIAPN+
XI — Design e moda;

XIl - Fotografia

XIll- Artes integradas;

XIV - Gastronomia Cultural

XV- Pesquisa cultural: cultura de comunidades de imigrantes, refugiados, povos
indigenas, quilombolas e ciganos;

XVI - Outras linguagens culturais correlatas.
8 DOS DOCUMENTOS PARA A HABILITACAO

8.1 0Of(a) candidato(a) deve preencher todos os campos obrigatérios do formulario de
inscricdo e enviar a documentacao exigida, nas etapas documental e curricular.

8.1.2 Para Pessoas Fisicas e para Pessoas Juridicas, serdo exigidas as documentacoes
obrigatérias previstas no Item 8.2 deste Edital, que deverdo ser incluidas no ato de
inscricao.

8.2 Constituem documentos minimos para habilitacdo, quando aplicaveis:
a) documento oficial de identificacdo com foto;

b) comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF ou comprovante de
inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

c) comprovante de situacdo cadastral do CPF ou CNPJ;
d) curriculo profissional atualizado;
e) portfélio artistico, técnico ou profissional;

f) documentos comprobatérios da experiéncia profissional na drea ou linguagem
cultural escolhida.

g) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao;
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h) Certidao Negativa de Débitos Tributdrios Estaduais;

i) Certiddao Negativa de Débitos Tributarios Municipais;
j) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
k) Certificado de Regularidade do FGTS, quando aplicavel;

[) Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual — CCMEIl ou ato
constitutivo equivalente, quando se tratar de MEI;

m) consulta ou certiddo emitida em sistemas oficiais de integridade e controle, inclusive
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e Cadastro Nacional de
Empresas Punidas — CNEP, quando cabivel;

n) declaracdo de inexisténcia de impedimento legal, conflito de interesses ou situagado
gue comprometa a imparcialidade da avaliacao;

o) declaragdo de ciéncia e concordancia com as regras do edital e deste Termo de
Referéncia;

8.3 Para fins de comprovacdo curricular, conforme o caso, o(a) candidato(a) devera
apresentar:

a) Curriculo que comprove a experiéncia e a trajetéria na area ou linguagem cultural
escolhida;

b) Certificados de formagao académica ou técnica na drea ou linguagem inscrita;

c)Jdocumentos que comprovem experiéncia em analise de projetos culturais, incluindo
editais, curadorias, concursos ou comissdes de selecdo;

d)documentos que comprovem experiéncia na gestdo de politicas culturais em
instituicdes publicas ou privadas.

8.4 Os documentos deverao estar legiveis e ser enviados em formato PDF, respeitado
o limite maximo de 10 MB por arquivo.

8.5 Para efeito de assinatura em documentos, so serdao admitidas as assinaturas de
proprio punho, por meio de certificado digital, nos padrdes do ICP-Brasil ou no padrao
do gov.br. Isso quer dizer que assinaturas digitalizadas e coladas ndo serdo validas.
Portanto, certifique-se de assinar os documentos pessoalmente ou usar uma assinatura
eletrénica que possa ser verificada.

8.6 A inscricdo somente serd considerada efetivada apds o envio completo da
documentagao exigida.

8.7 As inscricbes sdo gratuitas e deverdo ser realizadas por meio do e-mail:
secultedelmirogouveia@gmail.com
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8.8 A Secretaria Municipal de Cultura de Delmiro Gouveia ndo se responsabiliza por
eventuais problemas que impecam o recebimento da inscricdo até o horario estabelecido,
como falta de energia elétrica, falhas no servidor, problemas na transmissdo de dados, ou
outros contratempos tecnoldgicos. Nao sendo aceitas inscricdes incompletas ou em formato
de rascunho.

8.9 0Of(a) candidato(a) devera indicar as areas ou linguagens culturais nas quais deseja
se inscrever para emitir pareceres, conforme o rol abaixo:

| — MUsica;

Il — Artes Cénicas (teatro, danca, circo);

[Il — Artes Visuais; Artes pldsticas, Artes graficas e afins;
IV — Audiovisual;

V — Literatura;

VI — Cultura Popular e Tradicional;

VIl — Patriménio cultural material e imaterial: artistico, histérico, arquitetonico,
arqueoldgico, paleontoldgico, cientifico e geocultural, incluindo museus, bibliotecas,
arquivos, centros culturais e afins;

VIII — Cultura Digital: projetos artisticos e culturais desenvolvidos ou difundidos por
meios tecnolégicos e digitais, incluindo games, podcasts, plataformas digitais, arte
interativa, realidade virtual, web arte e formatos correlatos.

IX — Cultura Afro;

X — Cultura LGBTQIAPN+
XI — Design e moda;

Xl - Fotografia

XIll- Artes integradas;

XIV - Gastronomia Cultural

XV- Pesquisa cultural: cultura de comunidades de imigrantes, refugiados, povos
indigenas, quilombolas e ciganos;

XVI - Outras linguagens culturais correlatas.

9 DA ANALISE DE DOCUMENTAGAO E HABILITACAO

9.1 A habilitagcdo dos interessados para o processo de credenciamento sera
realizado em duas etapas: andlise documental e andlise curricular no periodo de até
10(dez) dias contados da inscricdo.
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9.1.2. A habilitacdo consistird na verificacdo do atendimento aos requisitos formais e
técnicos previstos neste edital, ndo havendo classificacdo, pontua¢do ou ranqueamento
entre os credenciados.

9.1.3. A lista dos credenciados habilitados serd publicada no prazo de até 7 (sete) dias
Uteis apds a conclusdo da andlise da documentacdo de habilitacdo, sendo atualizada
periodicamente durante a vigéncia do credenciamento.

9.1.4. A Administracdo vai verificar o CEIS, CNJ, TCU, CNEP e cadastros locais de
penalidades antes de habilitar os interessados.

9.1.5. A publicacdo e atualizacdo da lista de credenciados obedecerd a ordem de
inscricdo e serd dividida pela linguagem cultural escolhida pelo proponente.

9.2 - ETAPA 1 - ANALISE DOCUMENTAL

9.2.1. Na andlise documental, a Comissao Especial de Selecdo de Pareceristas Culturais
gue serd instituida através de portaria, composta por servidores da Secretaria de
Cultura, verificara se o formulario foi preenchido corretamente e se toda a
documentacdo obrigatéria foi enviada. Quem ndo cumprir essas exigéncias sera
inabilitado.

9.2.2. Se forem encontradas irregularidades nos documentos em qualquer fase do
processo, o candidato serd descredenciado e poderd sofrer sancdes legais previstas
neste Edital.

9.3. ETAPA 2 — ANALISE CURRICULAR

9.3.1 A Comissdo Especial de Selecdo de Pareceristas Culturais que sera instituida
através de portaria, composta por servidores da Secretaria de Cultura, analisard o
curriculo para verificar se o candidato tem qualificagdo e experiéncia na drea escolhida.

9.3.2. Para fins de comprovacao de formagdo académica, o tema do trabalho de
conclusdo de curso, monografia, dissertagdo ou tese podera ser considerado, desde que
possua relagao direta com a area ou linguagem cultural escolhida e seja validado pela
Comissao.

9.3.3. SO sera considerada a experiéncia em que o candidato realmente participou da
avaliacdo de projetos. Aprovacbes para banco de pareceristas ndo valem como
comprovagao.

9.3.4. A experiéncia deve ser comprovada por declaragdo ou documento equivalente
emitido pela instituicao contratante.

9.3.4.1. N3o serdo aceitos como comprovagao convites, publicagdes incompletas de
resultados, fotos de eventos, crachas, publicacdes em redes sociais ou registros no
curriculo Lattes.

9.3.5. Para fins de comprovacdo de experiéncia em gestdo de politicas culturais, serdo
consideradas apenas as atividades relacionadas a formulacdo, coordenacdo,
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implementag¢ao, acompanhamento ou avaliagao de politicas publicas culturais. Nao
serdo aceitas, para esse fim, atividades que se limitem exclusivamente a gestdo ou
execucdo de projetos culturais isolados.

SE_CULTE L‘ \ [. POLITICA NACIONAL MINISTERIO DA

10 DA REMUNERAGAO E PAGAMENTO

10.1 O valor unitario estimado para cada parecer emitido decorrente deste
credenciamento sera de R$70,00 (setenta reais), correspondente a convocagdo
individual do parecerista credenciado, conforme a demanda da Administracdo e as
condicles estabelecidas neste Edital e no respectivo instrumento contratual.

10.2 O pagamento serd realizado em até 30(trinta) dias Uteis, apds a efetiva
prestacdo dos servicos, mediante apresentacdo de Nota fiscal e comprovacao da
execucdo, bem como das certiddes de regularidade fiscal exigidas pela legislacdo
vigente.

10.3 A remuneracdo ocorrerd exclusivamente pelos servicos efetivamente
prestados, conforme demanda de andlise dos projetos culturais repassada pela
Secretaria, ndo gerando vinculo empregaticio, obrigacao de exclusividade ou relagao
de subordinagdo entre os credenciados e a Administracao Publica.

10.4 Constatando-se qualquer incorrecdo no documento fiscal, inconsisténcia
documental ou pendéncia que impeca a liquidacdo da despesa, o prazo para

pagamento sera contado a partir da
respectiva regularizagao.
10.5 O credenciado devera informar no documento fiscal os dados bancarios

para pagamento, contendo nome da instituicao financeira, agéncia e conta bancaria
de sua titularidade, para realizacdo de transferéncia eletronica.

10.6 A Administracdo nao efetuara pagamento por meio de titulos negociados
com terceiros, cobranca bancéria, cessdo de crédito ndo autorizada ou operacgdes de
factoring.

10.7 Nenhum pagamento sera efetuado ao credenciado enquanto pendente de
liguidagdo qualquer obrigacdo decorrente de inadimpléncia contratual, penalidade
aplicada ou auséncia de documentacdo exigida, sem que isso gere direito a
acréscimos de qualquer natureza.

10.8 Eventuais tarifas bancdrias decorrentes de transferéncias para instituicdes
financeiras diversas ou outras pragas correrdao por conta do credenciado, quando
aplicavel.

10.9 Sobre os valores pagos incidirdo os tributos legalmente aplicaveis,

conforme a natureza juridica do credenciado.

10.10 As despesas decorrentes deste credenciamento correrdo por conta da
seguinte dotacdo orcamentdria:

ORGAO: 12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,TURISMO, ESPORTES E JUVENTUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 1213 - FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
ESTRUTURA PROGRAMATICA: 12.1213.13.392.0006.2084 - FOMENTO A CULTURA
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SSTEMA NACYAL DE CULTURA DE FOMENTO A CULTURA

(POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC)

ELEMENTO DE DESPESA:

3390360000/171900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
3390390000/171900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

11 DO CREDENCIAMENTO E DO SISTEMA DE CONVOCAGAO

11.1 Serdo considerados aptos ao credenciamento os(as) candidatos(as) que cumprirem
os requisitos deste Edital e obtiverem validacdo na avaliacdo técnica, passando a
integrar o Banco de Pareceristas durante a vigéncia do Edital, sem garantia de
convocagao.

11.2 A convocacdo dos pareceristas credenciados ocorrera conforme a
necessidade da Administragdo, observada a compatibilidade técnica entre o projeto
analisado e a area de atuacdo do profissional. O credenciamento permanecera
aberto durante o periodo estabelecido neste Edital, podendo a Administra¢do
realizar convocacgOes e contratacdes dos profissionais ja credenciados a qualquer
tempo, independentemente da existéncia de novas inscrigdes em andamento,
observada a demanda decorrente dos projetos submetidos a andlise e
a  disponibilidade  orgamentaria.

11.3 O(a) candidato(a) credenciado(a) s6 sera chamado(a) para assinar contrato
se for convocado para atuar em alguma comissao de julgamento.

11.4 O prazo para assinatura do instrumento contratual sera de 03 (trés) dias
Uteis, contados do envio do contrato ao credenciado, por meio do endereco
eletronico informado no ato da inscrigdo.

11.5 Mediante solicitacdao formal e justificativa apresentada pelo credenciado
antes do término do prazo original, a Administracao podera autorizar a prorrogacao
do prazo para assinatura por igual periodo, desde que nao haja prejuizo ao interesse
publico ou a execugdo do objeto.

11.6 Quando convocado para contratacdo, o parecerista credenciado deverd
apresentar, no prazo informado pela Administracdo, apenas os documentos
atualizados ou complementares necessarios a formalizagao contratual, nos termos
deste Edital.

11.7 Recomenda-se que os(as) candidatos(as) verifiguem previamente sua
regularidade juridica, fiscal e tributdria, a fim de evitar impedimentos a contratacgao.

11.8 A habilitagao para o credenciamento ocorrera mediante a apresentagao
da documentacao prevista no item 8 e respectivo anexo deste Edital.

11.9 A convocagdo para contratagdo ndo exigird nova apresentagao integral da
documentacdo de habilitacdo, podendo a Administracdo solicitar apenas
documentos atualizados ou complementares necessarios a formalizacdo da
contratagao, especialmente:

| — certidOes de regularidade fiscal dentro do prazo de validade;

Il — comprovante de dados bancarios para pagamento;
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comituomu e DE FOMENTO A CULTURA CULTURA

IIl — declaragdes exigidas pela legislagdo vigente ou por normas supervenientes;

SE_CULTE L‘ \ [. POLITICA NACIONAL MINISTERIO DA

IV — outros documentos indispensaveis a formalizacdo contratual, devidamente
justificados pela Administracao.

11.10 Ando apresentacdo dos documentos atualizados solicitados no prazo estabelecido
podera impedir a formalizacdo da contratacado, facultando a Administracdo convocar
outro credenciado habilitado, observados os critérios de distribuicao previstos neste
Edital.

11.11 Ocorrendo empate técnico onde haja mais de um parecerista qualificado para o
mesmo ramo cultural. Serd realizado sorteio publico com a presenga e
acompanhamento do Conselho Municipal de Politicas Culturais — CMPC.

11.12 Os pareceristas serdao convocados obedecendo o sistema de rodizio para
distribuicao de projetos.

12 DA CONTRATAGAO DOS (AS) PARECERISTAS CREDENCIADOS (AS)

12.1 Os(as) pareceristas credenciados(as) poderdo ser convocados(as) a
gualguer momento durante a vigéncia deste Edital. Ao serem convocados, receberao
o calendario de atividades e deverdo confirmar, no prazo estabelecido, a
disponibilidade para execug¢ao do trabalho. A auséncia de resposta autoriza a
convocacdo de outro (a) parecerista.

12.2 A quantidade de projetos a serem analisados variard conforme a demanda
de cada Edital, sendo a estimativa informada previamente aos(as) pareceristas
convocados(as).

13 DA VIGENCIA DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

13.1 O presente credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contado a
partir da data de abertura do edital, durante o qual permanecerd aberto para
inscricdo e habilitacdo de interessados, nos termos deste instrumento convocatorio.

13.2 O prazo de vigéncia do contrato de credenciamento decorrente deste
edital serda de 90 (noventa) dias, contados da formalizagdo do respectivo
instrumento contratual, podendo ser prorrogado, mediante justificativa da
Administragdo Publica, nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021.

14 DOS CRITERIOS DE DISTRIBUICAO DA DEMANDA
14.1 distribuicao das demandas entre os pareceristas credenciados observara critérios

objetivos, impessoais, transparentes e isondmicos, vedada qualquer forma de escolha
discriciondria ou subjetiva;

14.2 A convocacdo para andlise dos projetos obedecera, cumulativamente, aos
seguintes critérios:

| — Compatibilidade entre a area cultural, linguagem artistica ou especialidade do
projeto e a area de atuacdo para a qual o parecerista foi habilitado;

Il - Inexisténcia de impedimento, suspeicao ou conflito de interesses em relacdo ao

©
N
o
N
©
w
<
2]
bl
=
o
o
o
—
o,

<

o

%]

7]

Q

Q

2
a
g

(5]

c
@

(<]
w

9]
o
v}
®
=
o
—
<
Z
Q
<L
o
-
<
=
o
e
o
e
<
z

0]
o
o
=)
n
2}
<
n
2
[se}
I
4
by
[a)
o™
N4
L
>
(o2}
a
=
g
o}
o
[a]



ALDIR BLANC

comituomu e DE FOMENTO A CULTURA CULTURA

projeto, ao proponente ou a equipe envolvida;

[1l — Equilibrio na distribuicdo das demandas, buscando-se a divisdo proporcional e
ison6mica do quantitativo de projetos entre os credenciados aptos;

IV - Observancia do sistema de rodizio entre os pareceristas habilitados na mesma area
ou linguagem cultural;

V — Confirmacdo formal da disponibilidade do parecerista para execucdo da atividade
no prazo estabelecido pela Administracao;

SE_CULTE L‘ \ [. POLITICA NACIONAL MINISTERIO DA

14.3 Na hipdtese de impossibilidade de convocacdo do parecerista indicado pelo
sistema de distribuicdo, em razdo de impedimento, auséncia de manifestacdo no prazo
fixado, recusa justificada ou indisponibilidade declarada, a Administracdo convocard o
proximo credenciado da mesma darea cultural, observando-se a sequéncia do rodizio e
os demais critérios previstos neste edital.

14.4 Todas as convocagdes, recusas, impedimentos, substituicdes e distribui¢bes de
demandas serdo registradas nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurando a rastreabilidade, transparéncia e controle dos atos praticados.

14.5. Quando houver mais de um parecerista habilitado para a mesma area cultural e
em igualdade de condi¢Ges técnicas, a definicdo da convocagdao poderd ocorrer
mediante sorteio publico ou outro critério objetivo previamente motivado pela
Administracao.

15 DAS COMPETENCIAS, CONDICOES E EXECUCAO
15.1 S3o atribuigdes dos pareceristas credenciados:

| - Analisar individualmente os projetos culturais inscritos, atribuindo notas e emitindo
pareceres técnicos fundamentados e conclusivos, exclusivamente nos formuldrios

fornecidos pela Secretaria Municipal de Cultura

Il - Participar, quando solicitado, da socializagao dos projetos avaliados, apresentando
consideragdes técnicas aos demais pareceristas e a Comissdao Deliberativa, em
ambiente virtual disponibilizado pela Secretaria Municipal de Cultura, inclusive em
reunides virtuais nos casos de editais que prevejam defesa oral; - Analisar
individualmente recursos acerca dos projetos culturais inscritos;

Il — Manter sigilo sobre informagdes e documentos analisados;

IV —Declarar impedimento sempre que houver conflito de interesses.

15.2 Os pareceristas e os membros da Comissao Especial de Selegao de Pareceristas
Culturais deverao participar das socializacdes, acompanhando as discussoes técnicas e
esclarecendo duvidas relacionadas a anadlise dos projetos.
15.3 A execucdo dos servicos ocorrerd de forma remota, mediante convocacdo dos
credenciados, que receberdo os projetos para andlise de acordo com sua area de
atuacdo e linguagem cultural correspondente. Os pareceres deverdo ser elaborados,
observados os critérios e prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Cultura.

15.4 Os pareceristas deverdo utilizar exclusivamente os formularios especificos
fornecidos pela Secretaria Municipal de Cultura para a andlise dos projetos.

15.5 A infraestrutura necessaria para a analise dos projetos e emissdo de pareceres,
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comituomu e DE FOMENTO A CULTURA CULTURA

incluindo equipamentos, acesso a internet e participacdo em videoconferéncias, serd de
responsabilidade exclusiva do parecerista, ndo sendo admitida qualquer solicitacdo de
reembolso de despesas.

SE_CULTE L‘ \ [. POLITICA NACIONAL MINISTERIO DA

16 DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO
16.1 O credenciado podera solicitar seu desligamento a qualquer tempo;

16.2 Poderd ocorrer descredenciamento por: perda de requisitos; descumprimento de
obrigacdes; sangao administrativa; falhas técnicas reiteradas;

16.3 A Comissdo de Selecao podera decidir pelo descredenciamento do parecerista, a
qgualquer tempo, mediante decisao fundamentada, quando fatos supervenientes ou
conhecidos apds o credenciamento comprometerem sua capacidade juridica,
técnica, fiscal, ética ou operacional, sem direito a indenizagdo, compensag¢ao ou
reembolso, sem prejuizo da aplicacao de penalidades cabiveis.

16.4 Serd assegurado ao(a) parecerista descredenciado(a) o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

17 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

17.1 Constituem obrigacbes da  Secretaria Municipal de  Cultura:
| — coordenar e fiscalizar a execucdo dos servicos, designando gestor e fiscal ;
I — fornecer informagBes necessdrias a execugdo das atividades;
I - efetuar 0s pagamentos devidos;
IV — assegurar condicdes adequadas para execucdo dos  servicos;
V — manter atualizada a lista de credenciados.

18 DOS RECURSOS E DOS PEDIDOS DE IMPUGNAGAO

18.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o edital de credenciamento ou
solicitar esclarecimentos sobre seus termos, observado o disposto no art. 164 da Lei n2
14.133, de 2021.

18.2 Apods a divulgacdo do resultado no site da Prefeitura o(a) candidato(a) podera
apresentar recurso, em até 03 (trés) dias Uteis, conforme Anexo 3, enviando o pedido
por e-mail: secultedelmirogouveia@gmail.com.

18.3 O credenciado cuja habilitacdo tenha sido objeto do recurso serd intimado nos
termos previstos no edital para, querendo, apresentar contrarrazées no prazo de 03
(trés) dias uteis.
18.4. O recurso serd dirigido a Comissao Especial de Sele¢ao, que poderd reconsiderar
sua decisdo no prazo de 03 (trés) dias uteis; ndo o fazendo, encaminhara o recurso, com
as respectivas razdes, a autoridade superior para decisao final.
18.4.1 A autoridade competente decidira o recurso no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis,
e sua decisdo serd publicada na imprensa oficial e no sitio eletronico oficial da Prefeitura
Municipal de Delmiro Gouveia.

18.5 Cada decisdo de habilitagdo/inabilitacdo abre prazo préprio de recurso, sem travar
o cadastramento permanente dos demais interessados
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ALDIR BLANC

comituomu e DE FOMENTO A CULTURA CULTURA

18.6. O recurso devera apresentar, de forma clara, as razdes e justificativas do
candidato, sendo vedada a inclusdo de novos documentos que deveriam ter sido
apresentados no momento da inscricdo, salvo nos casos de diligéncia solicitada pela
Comissdo para complementacdo de informacdes ja enviadas.

18.7. Os institutos do recurso, da impugnacao e do pedido de esclarecimento sdo
distintos entre si e produzem os seguintes efeitos:

18.8. Cabera recurso, com efeito suspensivo automatico, contra a decisdao que habilitar
ou inabilitar interessado no credenciamento, o qual devera ser interposto no prazo e
forma previstos neste edital, observado o disposto no art. 183 da Lei n? 14.133/2021.

18.9. A apresentac¢do de impugnac¢do ao instrumento convocatério ndo suspende, em
regra, o andamento do processo de credenciamento. A concessao de efeito suspensivo
a impugnacao é medida excepcional, devendo ser expressamente motivada pela
Comissdo de Contratacdo nos autos do processo administrativo.

18.10. O pedido de esclarecimento tem carater meramente interpretativo e nao
suspende nem interrompe o andamento do processo. As respostas as impugnacgdes e

aos pedidos de esclarecimento vinculam a Administragdo e todos os participantes do
credenciamento. Havendo alteragao do edital em decorréncia de seu acolhimento, sera
realizada nova divulgacdo com reabertura de prazos, quando necessario.

18.11. Caso sejam identificadas irregularidades, a Administracdo podera adotar as
medidas corretivas que entender necessdrias, inclusive a suspensdo, revisdo ou
anulagao de atos, nos termos da legislagdo aplicavel.

18.12. Qualquer cidaddo podera impugnar este Edital por irregularidade, mediante
envio de pedido fundamentado no prazo de até 03 (trés) dias uteis, contados da data de
sua publicacdo, para o e-mail: secultedelmirogouveia@gmail.com

18.13. A Secretaria Municipal de Cultura de Delmiro Gouveia analisard e respondera a
impugnacgao no prazo de até 02 (dois) dias uteis.

18.14. A competéncia para a analise e o julgamento em primeira instancia dos recursos
administrativos é exclusiva da Comissdo Especial de Sele¢cdo, cabendo a autoridade
superior apenas o julgamento em grau de recurso definitivo.

19 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E DA RESCISAO DO CONTRATO

19.1 Em caso de inexecucdo total ou parcial das atividades previstas neste Edital, no
Termo de Credenciamento ou no Contrato, a Administra¢do podera aplicar por meio de
Processo Sancionatdrio ao parecerista credenciado, garantidos o contraditério e a ampla
defesa, as seguintes sanc¢des:

| — Adverténcia por escrito;
[l — Multa administrativa;

[l — Suspensdo temporaria do credenciamento;
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IV — Descredenciamento;

V — Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica Municipal pelo
prazo de até 3 (trés) anos, nos termos da Lei n? 14.133/2021;

VI — Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
nos casos de infracdes graves.

19.2 Para fins deste Edital, considera-se:

| — Inexecugao parcial: atrasos injustificados, envio de formuldrios em desacordo com o
modelo exigido, auséncia de resposta as solicitacdes da contratante, descumprimento
parcial das obrigacdes assumidas ou indisponibilidade injustificada para as etapas
previstas;

Il — Inexecucdo total: ndo entrega da andlise técnica no prazo estabelecido, sem
autorizacdo de prorrogacdo, abandono da execucdo contratual, violacdo de sigilo,
atuacdo com conflito de interesses ou descumprimento das regras deste Edital.

19.3 A multa administrativa podera ser aplicada nos seguintes termos:

| — Multa moratdria de até 10% (dez por cento) do valor devido pelo servico demandado,

em caso de atraso injustificado;
I = Multa compensatéria de até 20% (vinte por cento) do valor contratual
correspondente, em caso de inexecucao total ou pratica de infracdo grave.

19.4 O descredenciamento poderd ocorrer a qualquer tempo, mediante decisdo
motivada da Administracdo, especialmente em caso de:

| — Perda das condic¢des de habilitacao;

Il — Descumprimento reiterado das obrigagdes previstas neste Edital;

[l — Emissdo de parecer técnico incompativel com os critérios estabelecidos;

IV — Atuagao com dolo, ma-fé, favorecimento ou conflito de interesses;

V — Comprometimento da lisura, transparéncia ou credibilidade do processo seletivo.

19.5 As sancgbes previstas neste Edital poderdao ser aplicadas cumulativamente,
observada a gravidade da infragdo.

19.6 A aplicacdo das penalidades podera resultar na rescisdo do contrato, suspensao
do pagamento eventualmente devido e convocacdo de outro credenciado para
execucao dos servigos.

20 DA PUBLICIDADE

20.1 O presente instrumento convocatério serd divulgado mediante publicacdo de
extrato na imprensa oficial, permanecendo integralmente disponivel no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas — PNCP, bem como no sitio eletronico oficial da Prefeitura
Municipal de Delmiro Gouveia, durante todo o periodo de vigéncia do credenciamento.

Paragrafo Unico. Eventuais alteracoes, retificacbes ou atualizagGes deste instrumento
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convocatério serdo publicadas e divulgadas pelos mesmos meios utilizados para a
publicacdo original, assegurada a ampla publicidade, o tratamento isonémico aos
interessados e a possibilidade de cadastramento permanente de novos interessados
enquanto vigente o credenciamento.

20.2 Arelacdo atualizada dos credenciados serd publicada na imprensa oficial, no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP, e no sitio eletronico oficial do Municipio, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis contados da conclusdo da analise da habilitacao,
devendo ser mantida permanentemente atualizada enquanto vigente o edital de
credenciamento.

20.2.1 A atualizagdo da lista deverd indicar, de forma clara e objetiva, a inclusdo de
novos credenciados, eventual suspensdo, impedimento, descredenciamento ou
qualquer outra alteragdo relevante que impacte a situagdao dos participantes

SE_CULTE L‘ \ [. POLITICA NACIONAL MINISTERIO DA

21 COMPETE A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO DE PARECERISTAS CULTURAIS

21.1 Verificar o preenchimento dos formuldrios de inscricdo e a apresentacdo da
documentacgdo obrigatdria exigida no edital;

21.2 Realizar a analise documental dos candidatos, verificando o atendimento aos
requisitos formais de habilitagao;

21.3 Analisar os curriculos, certificados, portfélios e demais documentos comprobatdrios,
a fim de verificar a qualificagdo de experiéncia profissional dos interessados nas
respectivas areas ou linguagens culturais;

21.4 Verificar a compatibilidade da formacdo académica e da experiéncia técnica dos
candidatos com as areas culturais para as quais pretendem atuar;

21.5 Identificar eventuais irregularidades documentais, impedimentos legais ou situac¢des
gue possam comprometer a imparcialidade do procedimento;

21.6 Registrar as decisdes de habilitagdo e inabilitagdo, apresentando a respectiva
fundamentagdo quando necessario;

21.7 Encaminhar os resultados das analises para divulga¢ao, observados os procedimentos,
prazos e condicGes estabelecidos no edital; observar os principios da legalidade,
impessoalidade, isonomia, transparéncia e julgamento objetivo, assegurando
tratamento igualitario aos interessados.

22 DA COMISSAO DE CONTRATACAO/AGENTE DE CONTRATACAO
22.1 Atuard estritamente no suporte formal, atos de publicacdo, condugdo de sessdes
publicas na plataforma eletronica (LicitaNet) e atos de formalizacdo contratual
decorrentes, sem ingeréncia no mérito da selecdo cultural.

23 DAS DISPOSICOES FINAIS
23.1 O credenciamento ndo gera vinculo empregaticio.

23.2 A participacdo neste Edital implica o pleno conhecimento e a aceitagdo de todas
as suas regras, bem como a responsabilidade pela veracidade das informacdes
prestadas, sob as penas da lei.

23.3 O candidato autoriza a divulgagdao de seu nome e informagdes complementares
nos resultados do Edital, respeitados os limites da Lei Geral de Protecdo de Dados
(LGPD).

23.4 SituacGes ndo previstas serdo resolvidas pela Secretaria Municipal de Cultura, com
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apoio da Comissdo Especial de Selecdo de Pareceristas Culturais.

SECU LT‘E L‘ [ [. POLITICA NACIONAL MIN |STER|O DA

23.5 As despesas decorrentes deste Edital poderdo ser custeadas com recursos
municipais, estaduais ou federais, inclusive aqueles oriundos da Politica Nacional Aldir
Blanc — PNAB.

23.6 Os casos omissos serdo resolvidos com base na Lei n2? 14.133.

24 DOS ANEXOS
24.1 O Edital é composto pelos seguintes Anexos:

Anexo 1 — Formulario de Inscrigao;
Anexo 2 — Formulario de Recurso;
Anexo 3 — Termo de Compromisso;

Anexo 4 - Contrato de Prestacdo de Servicos.

Delmiro Gouveia, 28 de outubro de 2026.

Felipe Eduardo Ferreira da Silva
Secretario de Cultura, Turismo, Esportes
e Juventude — SECULTE
Portaria n2 007/2025
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EDITAL N2 06/2026 — CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS

ANEXO| )
FORMULARIO DE INSCRIGAO

1. DADOS DO PROPONENTE
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:

CNPJ (se houver):

E-mail:

Telefone:

Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Mini Curriculo ou Mini portfélio: (Escreva aqui um resumo do seu curriculo
destacando as principais atuagées culturais realizadas. Vocé encaminhar o curriculo em anexo,
se quiser)

Pertence a alguma comunidade tradicional?
L1 Nao pertenco a comunidade tradicional

L] Comunidades Extrativistas

L] Comunidades Ribeirinhas

1 Comunidades Rurais
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U] Indigenas

L1 Povos Ciganos

[1 Pescadores(as) Artesanais
L] Povos de Terreiro

L] Quilombolas

1 Outra comunidade tradicional, indicar qual
Género:

L1 Mulher cisgénero

] Homem cisgénero

L1 Mulher Transgénero
1 Homem Transgénero
L] Pessoa N&o Binaria

] Nao informar

Racga, cor ou etnia:
L] Branca

L] Preta

L] Parda

LI Indigena

1 Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
] Sim
1 Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?

L] Auditiva

L] Fisica

L] Intelectual

L1 Multipla

L] Visual

L1 QOutro tipo, indicar qual.

MINISTERIO DA
CULTURA

©
N
o
N
©
w
<
2]
bl
=
o
o
o
—
o,

<

o

%]

%]

Q

Q

2
a
g

(5]

c
@

(<]
w

9]
o
v}
®
=
@
—
<
Z
Q
<L
o
-
<
=
o
e
o
e
<
z

0]
o
o
=)
n
2}
<
n
2
[se}
I
4
by
[a)
Y]
N4
L
>
(o2}
a
=
g
o}
o
[a]



ALDIR BLANC

SECULTE L‘ \ r. POLITICA NACIONAL MINISTERIO DA
D e 4 M . DE FOMENTO A CULTURA CULTURA

Qual o seu grau de escolaridade?

1 Nao tenho Educacgao Formal

L1 Ensino Fundamental Incompleto
L1 Ensino Fundamental Completo
1 Ensino Médio Incompleto

1 Ensino Médio Completo

] Curso Técnico Completo

L1 Ensino Superior Incompleto

L1 Ensino Superior Completo

L1 Pés Graduagao Completo

1 Pés-Graduacéao Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada)

nos ultimos 3 meses? (Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos ultimos 3
meses. Em 2026, o salario minimo foi fixado em R$ 1.621,00.)

] Nenhuma renda.

L] Até 1 salario minimo

L] De 1 a 3 salarios minimos
L] De 3 a 5 salarios minimos
L] De 5 a 8 salarios minimos
[] De 8 a 10 salarios minimos

L] Acima de 10 salarios minimos
Vocé é beneficiario de algum programa social?

L1 Nao
L1 Bolsa familia
L] Beneficio de Prestagao Continuada

[ Outro, indicar qual.
Qual a sua principal fungao/profissao no campo artistico e cultural?

L] Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.

LI Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
L] Curador(a), Programador(a) e afins.

L1 Produtor(a)

L1 Gestor(a)
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[1 Técnico(a)
[1 Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

L1 Outro(a)s, indicar qual.

Areas ou linguagens culturais que desejar se credenciar:
I—( ) Mdsica;
Il - ( ) Artes Cénicas (teatro, danga, circo);
[l —( ) Artes Visuais; Artes plasticas, Artes graficas e afins;
IV—( ) Audiovisual;
V—( ) Literatura;
VI —( ) Cultura Popular e Tradicional;
VIl — () Patrimonio cultural material e imaterial: artistico, histérico, arquitetonico,
arqueoldgico, paleontoldgico, cientifico e geocultural, incluindo museus, bibliotecas,
arquivos, centros culturais e afins;
VIl — () Cultura Digital: projetos artisticos e culturais desenvolvidos ou difundidos por
meios tecnoldgicos e digitais, incluindo games, podcasts, plataformas digitais, arte
interativa, realidade virtual, web arte e formatos correlatos.
IX—( ) Cultura Afro;
X —( ) Cultura LGBTQIAPN+
XI—( ) Design e moda;
Xll - ( ) Fotografia
Xl - () Artes integradas;
XIV — () Gastronomia Cultural
XV — () Pesquisa cultural: cultura de comunidades de imigrantes, refugiados,

povos indigenas, quilombolas e ciganos;
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EDITAL N2 06/2026 — CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS

, ANEXOIl
FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO

NOME DO PROPONENTE:
CPF:

RECURSO:

A Comiss3do de Selecdo/Habilitacao,

Com base na Etapa de [SELEGAO OU DE HABILITAGAO] do Edital n°
XX/2026 — Credenciamento de Pareceristas, com apoio direto da Politica Nacional
Aldir Blanc — PNAB, venho solicitar alteragao do resultado preliminar de
[SELECAO OU DE HABILITACAO], conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

[LOCAL], [DATA]

Assinatura do Proponente
NOME COMPLETO
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EDITAL N2 06/2026 — CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS

ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO
Eu, , portador da
carteira de identidade n° SSP/ , inscrito no CPF sob o n°
, residente
, CEP , ha cidade de

, integrante do banco de pareceristas estabelecido pelo
EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTES E JUVENTUDE - Lei n°
14.399/2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -
PNAB, (de que este Termo de Compromisso se constitui como parte integrante),
venho declarar os compromissos abaixo discriminados:

1. Analisar individualmente o conteudo dos projetos culturais, avaliando, pontuando
e emitindo pareceres devidamente fundamentados, de acordo com os critérios e
procedimentos descritos nos editais a eles relativos, em formuldrios ou sistemas a
serem disponibilizados pela Secretaria de Cultura, Turismo, Esportes e Juventude;

2. Participar das reunides, caso convocado, em ambiente virtual para orientagdes
sobre metodologia e/ou compartilhamento do conteudo e da avaliagdo sobre os
projetos;

3. Realizar o trabalho e as atividades previstas comprometendo-me em manter sigilo
absoluto com relacdo aos dados acessados, tanto no que diz respeito aos projetos
avaliados e suas respectivas avaliagdes, quanto aos seus proponentes;

4. Adotar as medidas de seguranc¢a adequadas e suficientes, no ambito das atividades
sob minha responsabilidade, inclusive quanto a manutencdo do sigilo relativo as
avaliacoes;

5. Realizar a avaliacdo dos pedidos de recurso, se for o caso;

6. Assessorar a Secretaria de Cultura, Turismo, Esportes e Juventude, em assuntos
correlatos, quando solicitado for;

7. Realizar os trabalhos de acordo com o calendario e com os prazos informados no
momento da convocagao, tendo o conhecimento de que os pagamentos estdo
condicionados a conclusdo dos trabalhos;

8. Realizar os trabalhos de avaliacdo dentro dos parametros e rotinas estabelecidos
pela Secretaria de Cultura, Turismo, Esportes e Juventude, observando os critérios

e requisitos técnicos e legais pertinentes;

9. Providenciar e arcar com a infraestrutura necessaria (equipamentos e servicos de
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internet) para a avaliacdo e elaboracdo das avaliacdes, bem como para a realizacao
de videoconferéncias, ndo havendo possibilidade de ressarcimento;

» ‘?, .“\\_/‘\

10. Prestar informacgdes a Secretaria de Cultura, Turismo, Esportes e Juventude, acerca
das questdes relativas aos trabalhos desenvolvidos, quando solicitado;

11. Executar diretamente as avaliacOes, sem transferéncia de responsabilidade, vedada
a subcontratacdo ou delegacdo a qualquer titulo;

12. Declarar-me formalmente suspeito ou impedido da avaliacdo de projetos em que
tenha interesse direto ou indireto ou de proponentes com quem tenha relagao de
parentesco ou relagao laboral.

13. Responsabilizar-me pelos danos causados, direta ou indiretamente a Secretaria de
Cultura, Turismo, Esportes e Juventude, ou a terceiros, na execucao deste Termo de
Compromisso.

Declaro ainda ter conhecimento de que o presente Termo de Compromisso
possui carater pessoal e intransferivel, devendo o servigo ser prestado
diretamente por mim, que n&do podendo transferir, ceder ou delegar a outros o
trabalho a mim confiado.

Delmiro Gouveia/AL, XX de Outubro de 2026.

Assinatura

DOC. ID.: MP9V-5K3D-1KH3-M54S - SUPRe - NATO-DIGITAL . PAGINA 23/33. Referéncia: Processo n.° 1000.013456.2026.
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EDITAL N2 06/2026 — CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS

ANEXO IV — MINUTA DE CONTRATO

CREDENCIAMENTO N° XX/2026
CONTRATO N° XX/2026

OBJETO: Contratacdo de Parecerista credenciado através do Processo de
Credenciamento de Pareceristas XX/2026, para exercer atividades de analise,
pontuacgao, classificagdo e emissdao de parecer técnico sobre projetos e acodes
culturais propostos nos Editais de Chamamento Publico — Plano Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura, em acordo com a Lei 14.399/2022.

CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE DELMIRO GOUVEIA
CONTRATADA: XXXX XXXXX XXXX

O Municipio de Delmiro Gouveia, inscrito no CNPJ n°® 12.224.895/0001-27 e com
enderego a Praca da Matriz, n°.08, Bairro Centro, na cidade de Delmiro Gouveia,
Estado de Alagoas, representada neste ato pela Excelentissima Senhora Prefeita
Municipal ELIZIANE FERREIRA COSTA LIMA, inscrita no CPF/MF sob o n°.
648.053.954-00 e RG n°. 874401 SSP/AL, residente e domiciliada na Rua Floriano
Peixoto, n°. 1549, Bairro Centro, Delmiro Gouveia, Estado de Alagoas, doravante
denominada simplesmente CONTRATANTE, e xxxxxxxxxx , inscrito CPF n°
XXXXXXXX € RG n® XxXXXxXxXxXxxxX, residente na cidade de xxxxxx/xx, a Rua XXxXxxx —
bairro xxxxxx —CEP xxxxxx — cidade xxxxxx, neste ato designada CONTRATADA,
nos termos do PROCESSO ADMINISTRATIVO N° XXXX/2026, tém entre si, justo
e acordado o presente contrato, na conformidade das condi¢des e clausulas
seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

1.1. O presente instrumento tem por objeto o Contratagao de Parecerista
credenciado através do Processo n® XX/2026, para exercer atividades
de analise, pontuacao, classificagao e emissdao de parecer técnico
sobre projetos e agoes culturais propostos nos Editais de Chamamento
Publico — Plano Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, em acordo
com a Lei 14.399/2022.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL E DO PRAZO DE ENTREGA

2.1. Os pareceristas selecionados e convocados terdo até dez dias corridos
para entregar suas notas, contados a partir do recebimento dos projetos.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO CONTRATUAL
3.1. Os contratos terdo vigéncia de 60 (sessenta) dias, e a execugao sera de 30
(trinta) dias, a contar da assinatura do contrato.
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4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA E PRECO

4.1. Os recursos financeiros para os contratos decorrentes deste credenciamento
correrao por conta da dotagdo orgcamentaria: XXXX XXXXX XXX XXXX XXXXX
XXXX XXX, recurso federal repassados pelo Ministério da Cultura, Lei 14.399/2022.
4.2. O montante a ser pago pelo CONTRATANTE a CONTRATADA é de R$ 70,00
(Setenta reais) a cada parecer emitido.

{gwﬁd SECULTE L‘ \ :- POLITICA NACIONAL M|N|STER|O DA

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

5.1. Atender aos parametros estabelecidos no Termo de Referéncia.

5.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
5.3. Fornecer a Contratada todos os elementos indispensaveis a execucao dos
trabalhos.

5.4. Esclarecer, por escrito, as duvidas que l|he sejam apresentadas pela
Contratada.

5.5. Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente ao fornecimento
do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato.

5.6. Expedir por escrito, as determinagdes e comunicagdes dirigidas a Contratada.
5.7. Se manifestar, por escrito, sobre os relatérios e de mais elementos fornecidos
pela Contratada, bem como exigir a adog¢éo de providéncias necessarias a corre¢gao
de falhas verificadas nos servicos.

5.8. A fiscalizagdo dos servigos ficara a cargo da Comissdo de Julgamento da
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esportes e Juventude, nomeada através
da Portaria Municipal XX/2029 de XX de outubro de 2026.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

6.1. Conhecer com antecedéncia a elaboragdo da proposta e a destinagdo do
objeto, certificando-se de todos os aspectos funcionais, ndo sendo permitida
qualquer argumentagdo posterior proveniente do desconhecimento dessas
condicoes.

6.2. Arcar com todos os encargos incidentes, sejam fiscais, previdenciarias, bem
como responder por quaisquer danos ou prejuizos porventura causados a
Prefeitura do Municipio de Delmiro Gouveia ou a terceiros;

6.3. Prestar sempre que consultado, todos os esclarecimentos solicitados pela
Prefeitura do Municipio de Delmiro Gouveia, atendendo prontamente a reclamacgao
que |Ihe forem apresentadas;

6.4. Emitir Notas Fiscais de servicos executados e encaminha-los a Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo, Esportes e Juventude.

7. CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTOS

7.1. O pagamento dos servigos sera realizado em até 30 (trinta) dias apds a entrega
dos servigos contratados e a emissao de Nota Fiscal devidamente atestada pela
Secretaria de Cultura, Turismo, Esportes e Juventude.

7.2. O CPF/CNPJ da contratada constante na Nota Fiscal emitida devera ser o
mesmo da documentagao apresentada no procedimento licitatério.

7.3. No ato de assinatura do contrato, a contratada devera fornecer os dados
bancarios (banco, agéncia e n° da conta) para depdsitos referentes aos
pagamentos, conforme exigéncia da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo,
Esportes e Juventude.

8. CLAUSULA OITAVA — DO CONTRATO E DA EXTINCAO
8.1. O presente contrato é regido pelas disposi¢coes da Lei Federal n® 14.133/21 e
das demais normas complementares aplicaveis.
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8.2. O contrato podera ser extinto nas hipéteses previstas no artigo 137 da Lei
Federal 14.133/21.

8.3. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as
partes contraentes.

8.4. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigag¢des nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei
n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

{gwﬁd SECULTE L‘ \ :- POLITICA NACIONAL M|N|STER|O DA

9. CLAUSULA NONA - DA EXECUGCAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS
9.1. O objeto do contrato sera recebido pelo setor requisitante, responsavel por seu
acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo detalhado. A analise do
cumprimento satisfatorio das obrigacdes do contratado se dara de forma imediata
a entrega das pontuagdes e pareceres técnicos. O contratado devera entregar
tabelas preenchidas com as pontuagdes correspondentes, e assim que a comissao
de selecdo nomeada proceder a abertura dos arquivos, podera verificar e confirmar
o acordo contratual. O prazo para recebimento definitivo dos servigos esta indicado
em edital, e equivale a 10 dias uteis.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infragdes:

10.1.1. Dar causa a inexecugéao parcial do contrato.

10.1.2. Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.
10.1.3. Dar causa a inexecucéo total do contrato.

10.1.4. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame.

10.1.5. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.
10.1.6. Ensejar o retardamento da execug¢ao ou da entrega do objeto da licitagéo
sem motivo justificado.

10.1.7. Apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou
prestar declaragao falsa durante a licitagdo ou a execugéo do contrato.

10.1.8. Fraudar ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato.

10.1.9. Comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza.
10.1.10. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitag&o.

10.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdbes administrativas previstas
nesta Lei as seguintes sancoes:

10.2.1. Multa.

10.2.2. Se o contratado descumprir qualquer disposig¢ao do edital ou das clausulas
obrigatorias que regem o instrumento de contrato ou seu equivalente, incluindo
inexecucgao total do objeto: multa equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do
valor do contrato.

10.2.3. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo,
descrita no item 9 caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o
sujeitara as penalidades.

10.2.4. Na aplicagdo das multas, sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, contado da data de sua intimagéo.

10.3. Outros atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133/21 ou
em outras leis de licitacbes e contratos da Administragdo Publica que também
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sejam tipificados como atos lesivos, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente
definidos em Lei.

{gwﬁd SECULTE L‘ \ :- POLITICA NACIONAL M|N|STER|O DA

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA
11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS

12.1. Nenhuma toleréncia das partes quanto a falta de cumprimento de qualquer
das clausulas deste contrato podera ser entendida como aceitagdo, novagao ou
precedente.

12.2. Todas as comunicagoes, avisos ou pedidos, sempre por escrito, concernentes
ao cumprimento do presente contrato, serdo dirigidos aos seguintes enderegos
eletrénicos:

Pelo CONTRATANTE: secultedelmirogouveia@gmail.com
Pela CONTRATADA : XXX XOO0K XXX X XXXXX

12.3. Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condi¢cdes contratuais em
face da superveniéncia de normas federais, estaduais e/ou municipais que as
autorizem.

12.4. Fica o CONTRATADO ciente de que a assinatura deste termo de contrato
indica que tem pleno conhecimento dos elementos nele constantes, bem como de
todas as condi¢cdes gerais e peculiares de seu objeto, ndo podendo invocar
qualquer desconhecimento quanto aos mesmos, como elemento impeditivo do
perfeito cumprimento de seu objeto.

12.5. A CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE toda e qualquer
alteracdo nos dados cadastrais, para atualizagdo, sendo sua obrigagao manter,
durante a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagao.

12.6. O presente ajuste, o recebimento de seu objeto, suas alteragdes e rescisdo
obedecerao a Lei Federal n° 14.133/21, Lei Federal 14.399/2022 e demais normas
pertinentes, aplicaveis a execugao do contrato e especialmente aos casos omissos.
12.7. Para a execugéao deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou
se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a
aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de
outrem, qualquer pagamento, doagao, compensacao, vantagens financeiras ou ndo
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de
corrupgao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de
outra forma a ele nao relacionada.

12.8. As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade
e de privacidade relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios
digitais, nos termos da Lei Geral de Protegdo de Dados — LGPD (Lei n® 13.709, de
14 de agosto de 2018).

12.9. A CONTRATADA obriga-se no dever de protegao, confidencialidade, sigilo de
toda informacgao, dados pessoais e base de dados a que tiver acesso, nos termos
da Lei Geral de Protegdo de Dados — LGPD, suas alteragdes e regulamentagdes
posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no instrumento contratual.
12.10. A CONTRATADA nao podera se utilizar de informacgao, dados pessoais ou
base de dados a que tenham acesso, para fins distintos da execug¢ao dos servigcos
especificados no instrumento contratual.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Delmiro Gouveia/AL para todo e qualquer
procedimento judicial oriundo deste Contrato, com expressa renuncia de qualquer
outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha a ser.

E para firmeza e validade de tudo quanto ficou estabelecido, lavrou-se o presente
termo de contrato, o qual depois de lido e achado conforme, vai assinado e
rubricado pelas partes CONTRATANTES.

Delmiro Gouveia — AL, XX de XXXXX de 2026.

CONTRATANTE CONTRATADO
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO
1.1. Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas especializadas para prestacao de servigos

técnicos de analise, avaliacdo e emissdao de pareceres de mérito cultural sobre projetos
culturais vinculados a Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, incluindo andlise e manifestacao
técnica acerca de recursos administrativos, quando solicitada pela SECULTE.

2. JUSTIFICATIVA
2.1. A contratacdo de pareceristas especializados é necessaria para assegurar a analise

técnica, avaliacdo de mérito e emissdao de pareceres sobre os projetos culturais vinculados
a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, considerando a diversidade
de linguagens e areas culturais abrangidas pelos editais.

A medida visa garantir que os projetos sejam avaliados por profissionais com qualificacdo
e experiéncia compativeis com as respectivas areas culturais, proporcionando maior
seguranca técnica, imparcialidade e qualidade aos processos de selecdo, inclusive quanto
a analise de eventuais recursos administrativos.

A opgao pelo credenciamento mostra-se adequada diante da demanda varidvel da
Administracdo, uma vez que nao é possivel definir previamente a quantidade de projetos
gue serdo submetidos a analise durante a vigéncia do procedimento. Assim, os profissionais
habilitados poderdao ser convocados conforme a necessidade, observados critérios
objetivos de distribuicdao, compatibilidade técnica, rodizio, disponibilidade e auséncia de
impedimentos ou conflitos de interesses.

A contratacdo contribuird, portanto, para conferir maior celeridade, transparéncia e
seguranca aos processos de avaliagdo dos projetos culturais da PNAB, com remuneracao
condicionada exclusivamente aos servigos efetivamente prestados.

3. FUNDAMENTACAO
3.1. O objeto serd contratado mediante procedimento de credenciamento, como

procedimento auxiliar, em contratagdo paralela e ndo excludente, observadas a Lei Federal
n? 14.133/2021 e as demais normas indicadas no edital, inclusive a legislacdo especifica da
PNAB. A contratacdo decorrente do credenciamento deverd observar a instrucdo da
contratagdo direta e os requisitos legais aplicaveis.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO
4.1. Sera formado banco de pareceristas habilitados por area ou linguagem cultural. A

Administracdo convocara os profissionais conforme necessidade, disponibilidade
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orcamentdria e critérios objetivos de distribuicdo, sem garantia de contratacdo ou

guantitativo minimo.

5. ESPECIFICACOS E AREAS
5.1. Poderdo ser credenciados profissionais para, dentre outras, Musica; Artes Cénicas;

Artes Visuais; Audiovisual; Literatura; Cultura Popular e Tradicional; Patrimonio Cultural;
Cultura Digital; Cultura Afro; Cultura LGBTQIAPN+; Design e Moda; Fotografia; Artes
Integradas; Gastronomia Cultural; Pesquisa Cultural;, e outras linguagens culturais
correlatas.

6. QUANTITATIVOS
6.1. O quantitativo de pareceres é varidvel e ndo poderd ser definido previamente com

seguranca, pois depende do volume de projetos submetidos aos editais da PNAB, da
distribuicdo por areas culturais e da necessidade de analise de recursos. A Administracdo
contratara somente os servicos efetivamente demandados e executados.

7. VALOR DA CONTRATACAO

7.1. O prego unitario sera de RS 70,00 (setenta reais) por parecer emitido, conforme edital.
N3ao havera garantia de quantidade minima ou de valor minimo de contratagdo. A
remuneracdo devera corresponder ao servico efetivamente executado e aceito pela
Administragao.

7.2. A Administragao definird expressamente, no instrumento contratual e na convocagao,
que as atividades acessdrias previstas no edital, inclusive eventual participagdo em
socializagbes/reunides, estdo incluidas no preco do parecer, salvo se houver previsdo de
remuneracao especifica previamente estabelecida.

8. REQUISITOS DE HABILITACAO ‘
8.1. Serdo exigidos os documentos previstos no edital, incluindo identificacdo, CPF/CNPJ,

comprovantes cadastrais, curriculo, portfdlio, comprovacdo de experiéncia, certidées de
regularidade aplicaveis, declaracdes de auséncia de impedimento e conflito de interesses
e ciéncia das regras do credenciamento.

9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
9.1. As despesas correrdo pelas dotacdes orcamentdrias destinadas as ac¢des culturais

relacionadas a PNAB, conforme classificagdo or¢amentaria a ser indicada pela unidade
competente. A contratacdo e cada despesa deverdo observar a existéncia de
disponibilidade orgamentaria e financeira.

10. EXECUCAO DOS SERVICOS
e Execucdo predominantemente remota.

e Recebimento dos projetos e orientagdes por meio definido pela SECULTE.
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e Anadlise individual e emissdo de parecer fundamentado, utilizando exclusivamente os
formularios fornecidos.

e Atribuicdo de notas e manifestacdo conclusiva conforme os critérios do edital do
respectivo processo seletivo.

e Analise de recursos quando formalmente solicitada.

e Participagdo em reunides ou socializagdes quando convocado.

e Manutencao de sigilo sobre documentos e informagdes.

e Declaracdo imediata de qualquer impedimento ou conflito de interesses.

11. PRAZOS
11.1. O prazo para execucdo de cada demanda serd definido pela Administracdo na

convocacdo, considerando o cronograma do edital cultural correspondente e a
complexidade do trabalho. O credenciado devera confirmar formalmente sua
disponibilidade no prazo estabelecido na convocagao.

12. CRITERIOS DE DISTRIBUICAO
e Compatibilidade entre o projeto e a area de atuacdo do parecerista.

e Inexisténcia de impedimento, suspei¢ao ou conflito de interesses.

e Equilibrio e proporcionalidade na distribuicao.

e Rodizio entre os credenciados aptos da mesma area.

e Confirmacao de disponibilidade.

e Na impossibilidade de convocagao, sera chamado o proximo credenciado segundo a
ordem e os critérios definidos.

Todas as convocagles, recusas, impedimentos, substituicdes e distribuicoes
deverao ser registradas no processo administrativo correspondente.

13. MEDICAO E RECEBIMENTO
13.1. A execucdo sera considerada concluida apds a entrega do parecer no formulario

oficial, dentro do prazo e em conformidade com os critérios estabelecidos. O fiscal
verificard a entrega, a adequacao formal e a correspondéncia com a demanda. Havendo
falhas passiveis de correcdo, podera ser solicitada adequacao antes do atesto.

14. PAGAMENTO
14.1. O pagamento sera realizado em até 30(trinta) dias Uteis, contados apds a efetiva

prestacdo dos servicos, mediante apresentacdo de Nota fiscal e comprovacdo da execucao,
bem como das certiddes de regularidade fiscal exigidas pela legislagao vigente.

15. OBRIGACOES DA CONTRATADA/CREDENCIADO
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e Executar pessoalmente os servigos, vedada a transferéncia da fungdo de andlise a
terceiros.

e  Cumprir prazos e critérios técnicos.

e Manter sigilo e imparcialidade.

e Comunicar impedimentos e conflitos de interesses.

e Manter as condi¢des de habilitagcdo e regularidade exigidas.

e Corrigir falhas apontadas pela Administragao quando cabivel.

e Utilizar equipamentos e conexao necessarios a execucao remota.

16. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
e Fornecer projetos, formularios, critérios e informacdes necessarias.

e Realizar a distribuicdo das demandas segundo critérios objetivos.
e Acompanhar e fiscalizar a execugao.

e Atestar os servigos efetivamente prestados.

e Efetuar o pagamento devido apos a regular liquidagao.

e Manter atualizada a relagao de credenciados.

17. GESTAO E FISCALIZACAO
17.1. A Administragao designara formalmente gestor e fiscal do contrato, competindo-lhes

acompanhar a execugao, registrar ocorréncias, conferir a entrega dos pareceres, atestar os
servicos e adotar as providéncias necessdrias ao saneamento de irregularidades.

18. VIGENCIA
18.1. O credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, permanecendo aberto para

inscricdo e habilitacdo durante o periodo definido no edital. O contrato decorrente do
credenciamento terd vigéncia de 90 (noventa) dias, conforme minuta do edital, admitida
prorrogacdo quando juridicamente cabivel e devidamente justificada.

| 19. SANGOES
19.1. Serdo aplicadas, observados o devido processo, contraditério e ampla defesa, as

sancOes legalmente cabiveis e aquelas previstas no edital e contrato, considerando a
natureza e a gravidade da infracdo.

20. PUBLICIDADE
20.1. O edital e suas alteragdes deverdo ser divulgados nos meios oficiais aplicaveis,

inclusive PNCP e sitio eletronico oficial do Municipio, mantendo-se atualizada a relacdo de
credenciados. A relacdo atualizada devera ser publicada em até 07 (sete) dias Uteis apds a
conclusdo da analise da habilitacdo, conforme definicdo adotada para padronizacdo do
edital.

Delmiro Gouveia-AL, 03 de setembro de 2026.

Felipe Eduardo Ferreira da Silva
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude
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